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Reformas antecipadas
vao ser mais penalizadas

Proposta do Governo
prevé agravamento dos

actuais 4,5 por cento
para 7,5 por cento para
pensoes requeridas
antes dos 60 anos

JOAO MANUEL ROCHA

O Governo quer agravar a
penalizaciio aos trabalhadores
que se reformam antes dos 65
anos. O agravamento, que é
actualmente de 4.5 por cento
por cada ano de antecipacéo,
deve passar para 7,5 por cento
para pensoes pedidas por gquem
tem menos 60 anos e para sete
por cento nas requeridas depois
dos 60 anos.

No caso de carreiras eontri-
butivas longas, a penalizagdo
SErd Lm pouco menor:quando
ofrabalhador tenha mais de 55
anos & mais de 30 anos de des-
contos, a penalizacio de sete
por cento serd por cada grupo
de trés anos de antecipacio da
reforma e nfio por cada ano.

A mudanca pretendida tem
jA em conta os dados de 2005,
anoem gque43 por cento-dos que

_se reformaram tinham menos
def5anos, eenquadrasenare-

forma da Seguranca Soeial, que-

a equipa do ministro Vieirada
Silvaontem comecou a discutir
com 0s parceiros sociais.
Oregimede flexibilizacio da
idadedareforma prevé também
uma bonificagio para quem
continue a trabalhar depois
da idade legal. O documento
apresentado pelo Governo

as confederagoes patronais e.

sindicais prevé, no caso das
carreiras contributivas de 40
oumais anos, uma bonificacio
de um por cento por cada més
de trabalho adicional: maisdois
anos de trabalho equivalem,
neste caso, a um acréscimo de
24 por cento na pensao, Para
carreiras de menos de 40 anos
de descontos a honificagiio pre-
vista é de 0,332 0,65, em funcio
da carreira contributiva.

0 Governo avangou ja com
uma avaliacdo dos efeitos
financeiros de cada wma das
medidas que propde, tendo

Pelo contririo, cada ano.de trabalho @ mais terd uma bo

em conta um cendrio de cres-
cimento econdmico de dois
por cento. Segundo os cilculos
apresentados, isso implicaria
que apercentagem do produto
interno bruto (PIB) destinada
as pensoes diminuisse 2,8
pontos percentuais em 2050

face ao que seria necessario -

para as pagar se nada fosse
feito. Por outro lado, s6 depaois
de 2035 0 saldo do regime geral
de pensdes entraria emterrenn
negativo e o saldo do Fundo de
Estabilizacio Financeira da
Seguranca Social em percen-
tagem do PIB permaneceria
positivo em meados do.século.

Factor de sustentabilidade
nio cai

Independentemente da dis-
cussdo que vai prosseguir, o

Governo néo esta disposto a-

abdicar de uma série de ele-
mentos que constam da sua
propesta. E o caso do factor de
sustentatibilidade (indice que
tem em conta o aumento da es-
peranga de vida noe momento
da reforma) e da antecipacio,
J4 para o proximo ano, da en-
trada em vigor da nova formu-
lade caleulo que tem em conta
toda a carreira contributivae
que estava prevista apenas
para 2017,

Outras das intencgdes do
Executivo & passar a indexar
a evolugdo das pensoes a dois
elementos — a inflacio e o

crescimento da econonia. Mas
no caso de pensoes abaixo dos
500 euros é acrescentado um
terceiro critério: mais meio
ponto percentual sempre gue
a economia crescer acima de
dois por cento.

0 Executivo quer também
avancar com uma medida que
estava prevista desde 2003: reti-
rar doorcamento da Seguranga
Social as prestagdes nfio contri-
butivas, caso dos abonos, que
progressivamente passariio a
ser apenas suportadas pelos
impostos.

Para as confederacoes
sindicais, as propostas que o
Governo pretende introdu-
zir conduzem “na pritica a
uma reducio de pensdes”,
disse Jodo Proenca, da UGT.
“Nenhum trabalhador pode
aceitar que o envelhecimento,
que é um factor de progresso,
seja penalizador para os seus
direitos”, referiu Maria do
Carmo Tavares, da CGTP, or-
ganizacdo que pretende centrar
adiscussio nasalternativas de
financiamento do sistema.

O presidente da Confedera-
¢do da Industria, Francisco
van Zeller, elogiou o docu-
mento do Governo e disse
que a Seguranca Social ndo
deve opor patrdes a trabalha-
dores, porque “toda a gente
& abrangida: os patrées vao
pagar mais, os trabalhadores
véo receber menos”.

Estado cria complementos para
descontos acima de 11 por cento

ificagdo de 12 por cento na pensio

0s beneficiarios da Seguranga Social vdo poder
aumentar voluntariamente as suas contribuicoes,
encaminhando o que descontarem acima dos actu-
ais 11 por cento do seu ordenado bruto para um Re-
gime Complementar. Piiblico de Contas Individuais -
que lhes assegure um complemento de pensio. As
entregas que fizerem serde geridas por um fimdo pii-
blico dependente do Instituto de Gestdo de Fundos
de Capitalizacdo da Seguranca Social, mas a gestio
devera ser “parcial ou totalmente contratualizada
com o sector privado, tendo em vista o aumento da
sua rentabilidade”, refere o documento: de trabalho
do Governo. “0 nove regime permitira a cada cidadao
constituir um complemento de-pensdo, que serd tanto
mais elevado quanto mais cedo aderir ao regime e
quanto mais tardar o acesso a reforma.”
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