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Salarios de novos trabalhadores
estagnados ou a cair desde 2000

Fosso salarial entre os
trabalhadores que entram
no mercado

¢ quern ji esta a trabalhar
agrava-se desde 2002

Um licenciado acabado de sar
du universidade. sem expericn
cla, que sc torne colaborador
dos CTT-Carreies de Portugal
gste ano irh receber de saldrio
hase de entrads menos €300 do
gue receheria nos Glimos anos.

Uma revisio dos estaturos da
EMprese, NEgociada com os sm-
dicatos, fex com que de uma as-
senrada a remuneracin de entra-
da dos licenciados nesta empre-
sn estaral se redurisse de €150
para €850 mensais, Os Corres
A0 apenas um exemplo visivel
da evelugio dos salirios de
quem emma pela primeira vez
no mercade de trabalho em Por-
tugal, que 1¥m esado cstagna-
dos ou tém mesmo recuado nos
dltimos anos, especalmente des-
de 2002, fruro da actual conjun-
Lura econdmica.

A Paortugal Telecom, um dos
grandes empregadores de traba-
Iho qualificado, & outro dos espe-
lhos desta realidade. A operado-
ra admite também que o valor
da balsa dos estagianos [xencia
dos, a precos reaid, s em manti-
do praticamente estagnado sl
sivelmente desde 2000, Clarg
quee para os licenciados cxcopein
nais a remuneraciio pade nio se
ficar por estes velores.

Mas o agravamento da situagio
die estreantes — lcendados ou
nao — faz-se sentir & owtros ni

wets: o fossn salarial entre 08 0O
VOE PECTUIAMENLOS € quem estd

ng mercade tem vindo a aprofun-
dar-se pelo menos desde 2002

Resultados preliminares de
um estudo sobre 2 sensibilidade
dos salirios so cxclo econdmico
em Portegal, com dados snuals
desde 1986 8 2000, BpOOLGEIM
nesse sepvticin, O estudo envolve
tres rnilhées de rabalbadores, b
cenciados e nio likenciados € es-
td 2 ser ultimado por Pedra Por-
tugal e Sérgio Rebelo, dois dos
mais repurtados economistas €
academicos PortUgueses.

Uma das conclusbes preliming-
res revela que a tendéncia recen
te dos salanos de quem entrou
no mercado de trabalho tem evo-
lwido 2 umg taxa claramente in-
ferior 4 dos trebalhadores com
A% [MEEMAS CEracteri shicas (e5c0-
laridade, idade, género, sector)
quc ji estio no active, bm 2002,
ps trabalhadores recém-conire-
tados recebinm e 4,2% C 0
fusso foi aumentandn: 6% em
2004 ¢ TH em 20035, Nesse ano,
segunde os quadros de pessoal,
25 % dos trabathadores do sec-

MERCADO DE TRABALHO

é quanto os CTT pagarn aos

eeriados, menas €300 que sm
2007

7%

erg, em 005 o fossa salaria
entre quermn entra & quem @
estd mo mercado

to provado nio viram alterado o
ealirip. O estude aponta 1am-
bém para o facto de nos Gltimos
anos 05 saldnos dos recém-re-
crutados registarem taxas de va
racao réal (descomrandeo a infla-
¢hio) negatvas: -1% em 2003
0% em 2004 e -2.1% em 2005
Para os outros trabalhadores a
svolucko for -1% em 2003, +1.8%
g 2004 e -1.1% em 2005

Se o cendrio € pouco sormidente
para os licenciados, piora bastan-
1e para ns candidatos menos qua
lificados. Numeros Gesta semana
do Instituio do Emprege mos-
tram que %0 wm em cada dex de-
sempregados INsCNins no cenro
de emprego tem diploma

Tema tabu

A remuneracio é um [ema rabu
pirg Mmuitas empresas. Vanas
grandes mnstimighes Conlact-
das pelo Expresso preferiram
nio dar valores, outras escus-
ram-s¢ mesma 2 responder,
rnas sob anenimato algumas ac
mitem que tem havido uma ¢
tagna¢ho nos salirios rews de
entrada nos dlnmos cmeo anns.

Verifica-se também que mun-
tas grandes empresas estiv a re-
crutar maioritariamence licen-
ciados, Na PT sao licenciados
BO%. nz EDP mais de 60% ¢ na
CGD 90% a 95% 1ém licenciar-
ra ou bacharelato

(s valores de entrada variam oe
EMPresa pard empresa, mas ron
dam em peral o8 €1000, Yojase
alguns exemplos; €1050 para a
T, €1200 para a Vodafone e
#1102 para o OGD nas funghas ad-
murstraves ¢ €1516 nas wéenicas
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