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CORREIOS,

e Vencimentos base até 1.296,54€ - AUMENTO DE 0.,40%:;

e Vencimentos base compreendidos entre 1.296,55€ e 1.926,65€ -
AUMENTO DE 0,30%;

e Com efeitos a1 DE JANEIRO DE 2019.

Esta proposta foi apresentada na véspera do Carnaval e se nao fosse tdao grave diriamos que seria
uma brincadeira.

MAS NAO E!
Como ndo ha dinheiro suficiente para os accionistas, como do servico postal j4 ndo conseguem

diminuir mais custos, como o Banco ainda precisa de investimentos, na légica da CE dos CTT, quem
pagaria as favas seriam os trabalhadores, através de aumentos ridiculos.

NAO ACEITAMOS!

Os trabalhadores MERECEM MAIS E QUEREM MAIS. Os CTT tem mais de 9000 trabalhadores e a
proposta da CE/CTT abrange apenas até ao nivel IV de qualificagdo. Queremos aumentos para
todos.

NAO IREMOS ACEITAR AUMENTOS SEMELHANTES AOS DOS ANOS ANTERIORES!

No decorrer do processo negocial vamos insistir no aumento do abono para falhas apresentando
propostas concretas.

Vamos também voltar a propor a integragdao de um conjunto significativo de contratados a
termo.

Estamos a espera que os CTT marquem a 12 reuniao para acordar o protocolo negocial.

Informaremos os trabalhadores e os nossos associados em particular sobre o decorrer das
negociagoes.

Visita a pagina do SNTCT em WWW.shtct.pt

sn tCt - a forca de continuarmos juntos!
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