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PARA A SAUDE E
Ll SEGURANCA NO TRABALHO

O REPRESENTANTES DOS
< TRABALHADORES DOS

A forga de continuarmos juntos na melhoria
da saude e seguranca no trabalho
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A implementagdo do funcionamento dos
servigos de seguranca e saude no trabalho
regulado pelo Art.° 98 deve merecer atengéo
no que diz respeito ao planeamento da
prevencgao e avaliagdo de riscos profissionais
de vigilancia das condi¢des de trabalho em
situagbes mais vulneraveis, na elaboracao de
planos de emergéncia internos, concegao de
locais, métodos e supervisao do aprovisiona-
mento e validade dos equipamentos de Pro-
tecdo individual e sinalizagao de seguranga.

Lista

A Lei /Art.° 20) estabelece que quer os traba-
lhadores, quer os seus RTSST devem ter
formagao neste dominio, formacgao da respon-
sabilidade dos CTT, nao podendo haver
qualquer prejuizo para os trabalhadores por
ferquentarem essas formacoes

Os candidatos da tém como objectivo:

B Dinamizar o Grupo dos RTSST, mantendo
a sua coesao com total respeito pela auto-
nomia do mandato e opinido de cada um
dos seus elementos, tendo 0s RTSST uma
voz activa mas consensual e construtiva
junto da Administragdo da Empresa.

Reunir periodicamente, preparar as reu-
nides com a Gestao dos CTT e as iniciati-
vas junto da mesma e eleger no inicio do
mandato um porta-voz dos RTSST eleitos.

Propbr a existéncia de um relator, sendo
esta funcao rotativa por todos os elemen-
tos e criar condigdes para o conveniente
e necessario estudo prévio dos assuntos a
apresentar.

Organizar e difundir pelos meios mais
adequados informagdes aos trabalhadores
CTT sobre a actividade dos RTSST ea
sua intervencdo tendente a praticas de
trabalho seguras e saudaveis.

Este projeto apresentado pelo SNTCT e consub-
tanciado na visa defender exclusivamen-
te e integralmente os direitos e interesses dos
Trabalhadoresda Empresa CTT na area da Salide
e Seguranca no Trabalho e espera merecer a
tua/vossa confianga e apoio.

a forga de continuarmos
juntos na melhoria da saude e
seguranca no trabalho
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MARIO MASCARENHAS
OAN
Edificio Baltico (Lx)

Somos Trabalhadores dos CTT com disponibi-
lidade, dinamica e vontade para representarmos
e defendermes, intransigentemente, todos os
trabalhadores da Empresa nos seus direitos
relatives &4 Sadde e Seguranga no Trabalho.

Para podermos ter capacidade de intervengao,
bem como dinamizarmos a implementagio das
melhores practicas em termos das condigoes de
Salde e de Seguranga no Trabalho nos CTT, é
importante uma massiva votagiona Lista
elegendo a maioria dos representantes eleitos.

Os CTT tém &reas de trabalho com muitos e va-
riados problemas que dao origem a um elevado
nimero de acidentes de trabalho e doengas pro-
fissionais.

Por isso é importante uma intransigente e enér-
gica postura em defesa da Salde e Seguranga
no Trabalho.

SERVIGOS DE SAUDE OCUPACIONAL
NOS CTT SAQO UMA VERGONHA.

A Listadd COMPROMETE-SE A TUDO
FAZER PARA OS MELHORAR.

0 Cédigo do Trabalho e a Lel 102/2009 conferem
aos Representantes dos Trabalhadores paraa
Salde e Seguranga no Trabalho (RTSST) capaci-
dade de intervengio:

B Na avaliagio de riscos para a salde e segu-
ranga, exigéncia da implementagio de medi-
das correctivas e de salvaguarda, nomeada-
mente as urgentes;

M Na avaliagio do impacto da implementagio
de novas tecnologias que tenham repercus-
sdo significativa, por exemplo, no aumento
dos niveis de stress;

M Na definigdo do programa de formagdo em
SST quando ocorram alteragdes funcionais e
profissionais de Trabalhadores;

NELSON REIS
CRT
CDP Evora

MNUNO FERRE{RA
CRT
CDP 9500 P. Delgada

EDUARDO SILVA
CRT
CDP 9000 Funchal

M Na definigdo clara das modalidades dos ser-
vigos de 85T nos CTT (sobretudo externos),
bem como na avaliagao dos equipamentos de
protecgio necessarios;

B Na identificagdo e listagem de acidentes mor-
tais e incapacitantes acima dos 3 dias e de
aceder aos respectivos relatérios e informa-
ges técnicas.

Os RTSST devem dispdr de informagoes actua-
lizadas sobre medidas a adoptar em caso de pe-
rige grave efou eminente, medidas de primeiros
socorros, de combate a incéndios e evacuacao
bem come os servigos ou pessoas designadas
para os porem em practica (Art.” 19.°).

MAS CONDIGCOES DE TRABALHO
PROVOCAM DANOS
MUITAS VEZES IRREPARAVEIS.

OS TRABALHADORES CTT
E O NORMAL FUNCIONAMENTO
DA EMPRESA
EXIGEM A SUA CORRECGAO.

PARA ALTERARES
ESTA SITUACAO
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