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REUNIAO COM A CEO DA ALTICE DIA 3 de DEZEMBRO

UMA MAO CHEIA DE NADA
O AUMENTO GERAL E SIGNIFICATIVO DOS SALARIOS:
E URGENTE, POSSIVEL E NECESSARIO!

A CEO comecou por fazer o balango de 2024, da boa performance e que detém 60% do
mercado de telecomunicagdes. Triplicaram os clientes da MEO Energia, forte crescimento
no B2B. Afirmou ainda que a Altice tem que acelerar a transformagéao tecnoldgica, esta no
top 5 europeu na rede fibra. Disse ainda que a Altice esta na linha da frente como sempre
esteve.

No entanto esqueceu-se de falar dos Trabalhadores que foram os motores da
transformagado da empresa e que tornaram a Altice lider de mercado em todos os
segmentos de negdcio.

Para o SNTCT nao ha duvidas que a empresa estda no bom caminho conforme mostra os
resultados no total dos nove meses deste ano, a Altice alcangou receitas de 2,029 mil
milhdes de euros, mais 4,6% em igual periodo de 2003. O que revela "a solidez da
performance dos servicos core de telecomunicagcdes e diversificacdo de portefélio, em
especial no negécio de energia".

Contabilizando apenas o terceiro trimestre do ano, as Receitas foram de 704 milhdes de
euros, mais 1,7%, beneficiando dos aumentos de 5,9% no Segmento Consumo e de 5,8%
no segmento de servigos empresariais.

Rescisao de mutuo acordo ou despedimentos negociados.

A CEO disse que ja tinha acordado cerca de100 RMAs, que é uma pratica normal e que o
objetivo é contratar trabalhadores mais novos. Para o SNTCT a reduc¢ao de Trabalhadores
passa por um plano para diminuir trabalhadores e que continuara em 2025. A CEO nao
descartou a possibilidade de rescisdes no futuro de maior amplitude.

Inicio do processo negocial do ACT sé em Janeiro.

A CEO disse que o processo ia iniciar em Janeiro, que este ano nao ia apresentar prémios
/bonos a semelhancga do ano anterior porque o contexto ndo permite essa atribuicao.

O SNTCT espera que a empresa va ao encontro dos trabalhadores na sua
valorizagdo e dos salarios considerando que os resultados sao bastante
positivos. O aumento geral e significativo de todos os salarios é uma
reivindicagcao estruturante, que em conjunto com as restantes matérias,
responde aos problemas dos Trabalhadores e contribui para impulsionar o
desenvolvimento da empresa dando continuidade a lideranca em todos os
segmentos de mercado.
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Modelo de Avaliacao.

A empresa comecou por dizer que tinha existido consenso no modelo apresentado, o que foi
desmentido pelos sindicatos, afirmando que houve conversas sobre a matéria apresentada.

Disse ainda que foi criada uma carreira técnica mas ainda estavam a recolher dados para a
construgcdo da mesma.

A CEO afirmou ainda que estamos a aprimorar o Modelo e que sdo soberanos em altera-lo.

A DRH afirmou, o que estado a fazer nas carreiras técnicas é positivo e estamos a valorizar
os trabalhadores.

O SNTCT lembra que no passado as mudangas de categoria profissional para outras com
nomes mais pomposos foram um logro, pois, além de em muitos casos ter criado divisées e
mau estar em equipas de trabalho, ndo se traduziu em qualquer beneficio pecuniario para os
trabalhadores abrangidos, nem em definicdo de fung¢des concretas, pelo contrario.

Defendemos que um novo modelo de carreiras baseado em fungdes bem definidas,
progressdes com base em formacgao, avaliagao - com objectivos claros e transparentes - e
senioridade na fungéao.

Na Altice é cada vez maior a desvalorizagdo das profissdes e carreiras, cujas
diferencas na experiéncia, competéncias e responsabilidades nao tém
correspondéncia no salario. E fundamental o envolvimento e mobilizagdo dos
trabalhadores em torno da defesa da contratagao colectiva, da efectivagao e aplicagao
dos direitos nela contidos, da manutencao e melhoria dos direitos que consagra, da
valorizagao das carreiras, profissoes e tabelas salariais.
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snict -a forca de continuarmos juntos!
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