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A ALTICE APLICOU UM AUMENTO ZERO 
 A CEO AFIRMOU QUE OS TRABALHADORES 

PRODUZIAM METADE EM RELAÇÃO AOS 
OUTROS OPERADORES 

 

PARTICIPA NA MANIFESTAÇÃO NACIONAL DA CGTP, JUNTA-TE 
À LUTA DOS TRABALHADORES, MOSTRA A TUA INDIGNAÇÃO! 

 

Para o SNTCT valorizar o trabalho e os trabalhadores é central na intervenção do 
sindicato, mas é necessário que a partir de cada local de trabalho, os trabalhadores se 
organizem e mobilizem com o sindicato para se atingir as reivindicações de melhoria dos 
salários e de todas as remunerações. 

A política de baixos salários que é uma prática da Altice, aliada ao agravamento do custo 
de vida, tem mantido a maior parte dos trabalhadores numa situação cada vez mais difícil, 
mesmo dos que são incluídos na designada “classe média”. A verdade é que há quem 
nunca chegará a conhecer outra situação durante toda a sua vida que não seja a de 
austeridade. 

A realidade hoje vivida na Altice só serve o seu interesse, procurando ir mais longe na 
exploração, no ataque aos direitos, na estagnação dos salários, na desvalorização das 
carreiras e profissões, é urgente mudar de rumo!  

Neste quadro que Altice quer impor, é fundamental esclarecer e mobilizar os trabalhadores 
para a defesa e valorização do trabalho, nomeadamente, por via do aumento geral e 
significativo de todos os salários, criação de emprego com direitos e do combate à 
precariedade laboral. 

 
 

Em 2024, 50% dos trabalhadores receberam um salário bruto igual ou inferior a 889€ 
 

O aumento geral e significativo de todos os salários, é hoje uma questão central. É fundamental 
para os trabalhadores que têm salários baixos e assim veem negadas as condições para a 
elevação das condições de vida. É fundamental para o país que, por via dos baixos salários, não 
consegue fixar os que aqui querem viver e trabalhar e desperdiçar qualificações e competências 
essenciais ao desenvolvimento nacional 
 
É NECESSÁRIO: 

• O aumento significativo dos salários para 
todos os trabalhadores, para repor o poder 
de compra e melhorar as condições de vida; 

• A valorização das carreiras e profissões; 

• A fixação do Salário Mínimo Nacional nos 
1000€ em 2025; 

• O fim da desregulação dos horários, 
adaptabilidades, bancos de horas e todas as 
tentativas de generalizar a laboração 
contínua e o trabalho por turnos; 
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• O combate à precariedade, garantindo que 
a um posto de trabalho permanente 
corresponde um contrato de trabalho 
efectivo; 

• O aumento significativo do valor das 
pensões de reforma, de modo a repor e 
melhorar o poder de compra dos 
reformados e pensionistas; 

• Uma avaliação de desempenho onde os 
trabalhadores se revejam;   

EM MAIO 
VOLTAMOS À RUA 
TEMOS DIREITO A 

UMA VIDA MELHOR!

 

                
 

 

 
 

SINDICALIZA-TE 
 

www.faceboock.com/SNTCTosindicato/ - www.instagram/sntct7/ 
 

sntct – a força de continuarmos juntos! 


