ALTICE

A FALTA DE HUMANIZACAO, DE

RESPONSABILIDADE E DE RESPEITO
PELOS TRABALHADORES E CLIENTES
NAO TEM LIMITES PELA
ADMINISTRACAO DA EMPRESA

Mais um anuncio langado pela dona da MEO (aLTICE) que s6 mostra a falsidade como trata
os trabalhadores e os clientes.

A parte humana da gestao, de facto é gigantesca com os trabalhadores, basta lembrar o
humanismo da empresa quando aumentou os custos no plano de saude, os
despedimentos de mais 240 trabalhadores como vinganga contra o governo e Anacom
que nao deram as benesses que a gestao queria.

Mais recentemente os aumentos zero nos salarios onde tiveram a lata de dizer que foi
um acto generoso considerando o aumento de 1 euro no subsidio de refeigao.

Esta gestdo tem que perceber que o caminho da falsidade nos anuncios que apregoam
nas TV's com grandes chavdes que sao:

e “Precisamos de melhores ligagoes. Liga-te melhor!”

e “Humaniza-te!”

o “Somos digitais, mas sera sempre o lado humano que nos diferencia!”

Segundo a empresa € o “...lado humano que nos diferencia!”

E uma afirmagéo que os trabalhadores sentem todos os dias, o lado humano é uma
diferenga que sentem pela negativa. A realidade hoje vivida na Altice/MEO é cada vez
mais desumana.

A valorizagédo do trabalho e dos trabalhadores, a melhoria das condigdes de vida dos
trabalhadores e das suas familias, a plena efectivagdo dos direitos, liberdades e
garantias, indissociaveis para a participagdo activa dos trabalhadores que sao
responsaveis pelo crescimento das receitas e lucros da Altice.

Na Altice é cada vez maior a desvalorizagao das profissdes e carreiras, cujas diferencas
na experiéncia, competéncias e responsabilidades ndo tém correspondéncia no salario.
O aumento dos salarios é determinante para assegurar e para promover uma justa
distribuicdo da riqueza.

CEO ANA FIGUEIREDO - HUMANIZA-TE!
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Meo multada em mais de meio milhao por violagao dos
contratos e praticas comerciais desleais

A Anacom decidiu aplicar a Meo uma coima no valor de 559.500 euros, por violagbes das
regras aplicaveis a celebragéo e cessagao dos contratos por iniciativa dos assinantes, e
por adocgao de praticas comerciais desleais, informou o regulador.

A Meo teve como objetivo “colocar entraves injustificados e nao permitidos nos
procedimentos de cessacao dos contratos por iniciativa dos assinantes, de modo a
dificultar, atrasar ou até a levar a desisténcia de processos de alteracdo de prestador de
servicos, obstando, dessa forma, ao desenvolvimento da concorréncia no mercado das
comunicacoes eletrénicas”.

Prestagao de informacoes falsas

A ANACOM disse ainda que a empresa prestou informacdes falsas a assinantes
consumidores, relacionadas sobretudo com a existéncia de periodos de fidelizagdo ou o
pagamento de encargos devidos pela cessagao antecipada do contrato, “as quais eram
suscetiveis de levar tais consumidores a tomarem uma decisao de transagéo que de outro
modo ndo tomariam, adotando, dessa forma, praticas comerciais desleais legalmente
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Também €& preciso
MELHORES SALARIOS

SINDICALIZA-TE

www.faceboock.com/SNTCTosindicato/ - www.instagram/sntct7/

sSn tCt - a forca de continuarmos juntos!
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